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Cieszmy sie wspolng wiedza,
rozwijajmy sie i wspierajmy w DIPie.
Pamietaj, ze ksigzki to tylko pretekst,
aby nasze spotecznosciowe wiezi staty
sie jeszcze mocnhiejsze!




(Regulamin Biblioteczki DIP)

Stowniczek dla poczatkujagcych DIPowiczow:

o Biblioteczka DIP: To nasz maty skarbiec wiedzy, gdzie
ksigzki czujg sie jak w domu. Znajdziesz tu wszystko - od
biznesowych bestselleréw po poradniki typu "Jak nie
zasngc¢ na spotkaniu online". Nasza kolekcja to prawdziwe
peretki - zarobwno te zakupione przez operatora
Inkubatora, jak i te, ktore sg hojnymi prezentami od
naszych wspaniatych sponsorow,

a takze te, ktore przekazali nasi cudowni cztonkowie
DIPowej spotecznosci.

» Wypozyczenie: To moment, kiedy adoptujesz ksigzke na
troche. Mozesz jg zabrac na kawe, pokazac jej swoj dom
czy wprowadzi¢ do biura. Wazne, zeby wrdcita do domu
(DIPu).

e Manager DIP: To nasz Biblioteczny Superbohater.
Ma supermoce takie jak organizacja, cierpliwos¢
i znajomos¢ wiekszosci ksigzek znajdujgcych sie
w naszych zbiorach. Do niego zgtaszasz wszystkie
swoje biblioteczne potrzeby.



Regulamin Biblioteczki DIP

Teraz kilka zasad, jak korzystacé
z Biblioteczki DIP
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Jedna ksigzka, jeden miesigc, jedna osoba:

Tak jak w zyciu, nie mozna mie¢ wszystkiego na raz. Wypozycz
jedng ksigzke, daj szanse innym. Po miesigcu oddaj albo zamien
na inng. Manager DIP bedzie Twoim przewodnikiem. Pamietaj by
go poinformowac o “adopc;ji”’ jednej z naszych ksigzek.

Ksigzki to nie notatniki:

Piszemy to z usmiechem, ale serio - nie niszcz ksigzek. Nie pisz w
nich, nie zaznaczaj. Pomysl o nastepnych czytelnikach, ktorzy
rowniez beda chcieli z niej skorzystac.

Jak oddagé, to z klasa:

Oddaj ksigzke managerowi DIP. To jak pozegnanie na lotnisku -
niech bedzie petne szacunku i bez tez.

Spozniony? Czas na rekompensate:

Jesli trzymasz ksigzke dtuzej niz miesigc, to znak, ze czas na maty
gest z Twojej strony. Przynies wypozyczong + nowa ksigzke,
najlepiej taka, ktéra wpisze sie w ducha tego miejsca.
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Zarezerwuj swoja kolej:

Jak w kolejce po Swieze paczki - mozesz sie zapisa¢ na ksigzke,
ktora jest aktualnie na wakacjach z kims innym. Twoja kolej
nadejdzie!

Utrata to nie koniec swiata:

Gdyby ksigzka zagineta lub ulegta uszkodzeniu, nie panikuij.
Wystarczy, ze przyniesiesz jej brata blizniaka. Pamietaj tez

o bonusie w postaci innej nowej ksigzki. Wszystko w duchu DIPowej
wspotpracy.

Dostepnos¢ to nasze drugie imie:

Ksigzki czekajg na Ciebie w godzinach pracy biura DIP.
Przyjdz, rozejrzyj sie, poczuj jak w bibliotece Hogwartu.

Regulamin to nie dekalog, ale...:

Pamietaj, ze korzystajgc z naszej biblioteczki, zgadzasz sie na te
zasady. Manager DIP ma oczy jak sokot i serce jak lew, ale tez liste
0sOb, ktore nie grajg wedtug regut.
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Mit przedsiebiorczosci

Michael E. Gerber

MICHAEL E. GERBER

Mit przedsiebiorczosci to mit, w ktory wierzy wiekszosc¢
ludzi zaktadajgcych mate firmy. To tragiczne w skutkach
tudzenie sig, ze jesli ktos zna sie na pracy technicznej w
firmie, moze z powodzeniem prowadzi¢ firme wykonujgca
te prace.

Ten fenomenalny bestseller rozwiewa powszechny mit o
zaktadaniu dziatalnosci gospodarczej. Michael E. Gerber
jest autorem popularnej serii ksigzek biznesowych E-Myth.
W tej ksigzce dzieli sie wnioskami ptyngcymi z
wieloletniego doswiadczenia we wspotpracy z ponad
dwudziestoma piecioma tysigcami matych
przedsiebiorcow. Gerber pokazuje, w jaki sposob btedne,
lecz jakze powszechne zatozenia i wiedza techniczna
przeszkadzajg w prowadzeniu wtasnej firmy.

Myslenie kontekstowe

Kenneth Cukier, Viktor Mayer-Schonberger, Francis De Vericourt

KENNETH CUKIER  VIKTOR MAYER-SCHONBERGER
FRANCIS DE VERICOURT

AN RSN
MYSLENIE
| KONTEKSTOWE

NAJWIEKSZA PRZEWAGA LUDZI
NAD SZTUCZNA INTELIGENCIA

=

@hiznes

Kenneth Cukier, Viktor Mayer-Schoénberger i Francis de
Véricourt pokazuja, dlaczego myslenie kontekstowe i
modele mentalne to nasz gtéwny atut w czasach
sztucznej inteligenciji. A takze jak mozemy wykorzystac te
wyjatkowe ludzkie umiejetnosci, by podejmowac lepsze
decyzje w dobie algorytmow.

Ludzkosc¢ mierzy sie z bezprecedensowymi wyzwaniami —
od pandemii po populizm, od sztucznej inteligenciji po
masowe bankructwa firm, od nierownosci majgtkowych po
zmiany klimatu. Autorzy wskazujg w niniejszej ksigzce
najwazniejsze narzedzia, ktore pozwolg nam odnalezc¢
wiasciwg droge w gaszczu narastajgcych problemow.


https://www.amazon.pl/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Sharon+Bolton&search-alias=books
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Niskobudzetowy startup.

Chris Guillebeau

I NlSKOBUDZETow!'l

STARTUP

ZYSHKOWNY BIZNES
I 2YCIE BEZ FRUSTRAGJI

CHRIS GUILLEBEAU
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SETH GOBIN

Masz dos¢ harowania na czyjs rachunek? Czujesz, ze
Twoja praca wysysa z Ciebie ostatnie soki? To swietnie!
Bez wzgledu na to, ile masz pieniedzy — masz ich
wystarczajgco duzo. Tak jak w przypadku podrozowania,
rozpoczynanie dziatalnosci gospodarczej na wtasng reke
lepiej wychodzi tym, ktorzy nie majg zbyt wiele. Bedziesz
bowiem zmuszony do improwizowania, wdrazania
kreatywnych rozwigzan i twardego stgpania po ziemi.

Ta ksigzka stanie sie Twoim najlepszym kumplem,
doradcg i mistrzem w ciggu nadchodzgcych miesiecy.
Znajdziesz tu mnostwo praktycznych wskazowek na
temat samodzielnego zapewniania sobie srodkow do
zycia, doktadne dane finansowe dotyczgce kapitatu
poczatkowego i inne cenne informacje od
przedsiebiorcow, ktoérzy juz odniesli sukces ,na swoim”. D

Tworzenie modeli biznesowych

Alexander Osterwalder, Yves Pigneur
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Przewodnik dla wizjonerdw, ludzi pragngcych wyznaczacé
wtasne zasady gry i tych, ktorzy chcg podwazac status
quo - dla ludzi, ktérzy myslg o projektowaniu
przedsiebiorstw przysztosci lub zmianie przestarzatych
modeli biznesowych!
o Stworzony przez niesamowitg grupe 470 praktykow z
45 krajow
o Opisuje tradycyjne i najnowoczesniejsze modele
biznesowe oraz ich dynamike
» Przedstawia techniki systematycznego tworzenia i
wdrazania nowych rozwigzan
"Ryzykowne!", "Skazane na porazke!", "To na pewno sie
nie przyjmie!"


https://www.amazon.pl/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Sharon+Bolton&search-alias=books
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Podrecznik przedsiebiorcy

Harvard Business Review

Harvard
Business
Review
Podrecznik
przedsigbiorcy

Wszystko, czego
potrzebujesz, zeby zatozyé
i rozwinacé nowa firme

. ©

Podrecznik lidera

Rozpoczecie niezaleznej dziatalnosci wigze sie zaréwno z
szansag, jak i ryzykiem. Jako przedsiebiorca sam rzgdzisz
swojg firmg i od twojego postepowania zalezy, czy bedzie
ona prosperowac, czy upadnie. Musisz zatem poznac
sprawdzone podstawy uruchamiania przedsiebiorstwa -
od napisania biznesplanu po uzyskanie pierwszego
kredytu. Niezbedna ci bedzie takze najnowsza wiedza na
temat tworzenia porywajgcych prezentaciji dla
inwestorow, zmniejszania ryzyka na drodze
eksperymentéw i rozwijania wyjatkowych mozliwosci
dzieki innowacyjnemu modelowi biznesowemu.
"Podrecznik przedsiebiorcy HBR" szczegotowo
przedstawia wszystkie te zagadnienia oraz wiele innych
istotnych kwestii.

Harvard Business Review

Harvard
Business
Review
Podrecznik
lidera

Wywieraj wptyw,
inspiruj swoja organizacje
i realizuj kolejne cele

ROM ASHXENAS | BRODK MANYILLE

B ©

Jedyny podrecznik, jakiego potrzebujesz, zeby rozwingc¢
umiejetnosci niezbedne liderowi.

Zapomnij o przereklamowanych nowych modelach
przywodztwa, najwazniejsze praktyki przywodcze sg od
dawna znane. Jakos$¢ przywodztwa zalezy od tego, jak
tworzysz wizje i inspirujesz innych, zeby za nig podazali.
Jak podejmujesz trudne strategiczne decyzje. Jak
wprowadzasz innowacje. Jak uzyskujesz wyniki.

W tym kompleksowym podreczniku specjalisci w
dziedzinie strategii i zmian, zbierajg wiedze na temat
sprawdzonych koncepcji i cech definiujgcych dobre
przywodztwo i uzupetniajg jg wywiadami z wysokiej rangi
menedzerami oraz wtasnymi doswiadczeniami z tej
dziedziny.


https://www.amazon.pl/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Sharon+Bolton&search-alias=books
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Gdy regutq jest brak regut Netflix i filozofia przemiany

Reed Hastings , Erin Meyer

GDY REGULA
JEST BRAK
REGUL

Netflix i filozofia przemiany

REED
HASTINGS

ERIN
MEYER

Czas na zmiany

Badz catkowicie szczery.

Pamietaj, ze firma to zespdt, a nie rodzina.

| nigdy, przenigdy nie staraj sie zadowoli¢ swojego szefa.
Oto niektore z podstawowych regut, jakie obowigzujg
pracownikow Netflixa. Dziatanie tego przedsiebiorstwa to
kulturowy eksperyment, ktory zakonczyt sie
spektakularnym sukcesem: firma zajmujgca sie
korespondencyjnym wypozyczaniem ptyt DVD stata sie
streamingowg potegg. Ma obecnie 182 miliony
subskrybentow i kapitalizacje rynkowa na poziomie
Disneya.

Podrecznik Startupu

Steve Blank, Bob Dorf

"PODRECZNIK
STARTU PU

Buduwa WIElkIE] firmy KROK PO KROKU

Ta ksigzka nie jest lekturg do poduszki na jedng, bezsenng
noc. Nie nalezy pochtaniac¢ jej bezrefleksyjnie, by
nastepnie odtozy¢ na potke i juz do niej nie wrocic. Wrecz
przeciwnie - jesli chcesz skorzystac z tego niezwyktego
podrecznika, studiuj go po trochu, systematycznie i wracaj
do niego regularnie. Niech stanie sie twoim najlepszym
przyjacielem na najblizsze szes¢ do trzydziestu miesiecy...
poniewaz wtasnie taki czas musisz dac sobie i swojemu
przedsiewzieciu, by stato sie rentowng firmg, zdolng do
odniesienia rynkowego sukcesu.


https://www.amazon.pl/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Sharon+Bolton&search-alias=books
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Finansowanie dla startupow. Jak negocjowac z inwestorem

Franciszek Migaszewski

Franciszek Migaszewski

FINANSOWANIE
DLA STARTUPOW

poltext

Ksigzka jest poradnikiem przeznaczonym dla oséb
zaktadajacych startupy i negocjujgcych warunki umow

z inwestorami. Autor jest przedsiebiorcg, ktory na wtasnej
skorze przekonat sie, jak trudne moga by¢ negocjacje

z inwestorem i jakie putapki oraz wyzwania czekajg
ambitnego zatozyciela startupu w zderzeniu

z profesjonalnym inwestorem. Negocjacje sg jak gra

w szachy, w ktorej trzeba przewidywac nie tylko

swoje ruchy, ale przede wszystkim ruchy inwestora,
ktory z reguty ma ogromng przewage doswiadczenia.

A poniewaz umowe inwestycyjng negocjuje sie tylko raz,
warto i trzeba dobrze sie przygotowac do negocjaciji.

Zwykli ludzie - liderzy

Tony Buzan, Tony Dottino, Richard Istrael

TONY BUZAN
TONY DOTTINO
RICHARD ISRAEL

/WYKLI LUDZIE
- LIDERZY

Ksigzka wiernie opisuje sytuacje panujgcg obecnie w
firmach i instytucjach, a takze najnowsze badania nad
funkcjonowaniem naszego moézgu, przedstawia projekt
radykalnych zmian, ktore firmy muszg wprowadzi¢, aby
przetrwag, i wyjasnienia, co to oznacza dla ich kadry
kierowniczej i pracownikow.

Jesli jestes pracownikiem, ktory ma serdecznie dosc¢
codziennych stresow, chybionych planow,
nieprzemyslanych zmian, a takze skarg klientow - ta
ksiazka jest dla Ciebie!


https://www.amazon.pl/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Sharon+Bolton&search-alias=books

Ksigzki

(o)

Wojny biznesowe

David Brown

WOINY
BIZNESOWE

K514 2w
RCY
PODEASTY

BUSINESS
Wars

DAVID BROWN

Dlaczego niektore firmy triumfujg a inne upadajg?

iPhone kontra BlackBerry. Adidas kontra Puma. Fender
kontra Gibson. H&M kontra Zara. David Brown, autor
jednego z najpopularniejszych podcastoéw, ,,Business Wars”,
przedstawia najwieksze rywalizacje biznesowe w historii.
Co stoi za sukcesami i porazkami marek, ktore wptywajg na
nasze zycie?

David Brown wykorzystujgc kultowe strategiczne zagrywki
i rady Sun Zi pokazuje, jak potezne firmy wyrastajg,
pokonujg rywali, tworzg innowacyjne plany i dostosowujg
sie do zmiennych oczekiwan spoteczenstwa. Ich cel?

Byc¢ o kilka krokow przed resztg i pozostac triumfalnym
tytanem swojej branzy.

Od Z do A. Jak to zrobiliSmy. Tajniki, zasady i sekrety

Amazona
Colin Bryar, Bill Carr

Amazon powstat w garazu w 1994 roku, a dzis jest
najbogatszg firmg na swiecie. Jak to osiggnat? Jakie wnioski z
tego niezwyktego sukcesu mogg wyciggna¢ inni i co moga
wdrozy¢ w swoich biznesach?

Od Z do A to jednoczesnie praktyczny poradnik i opowiesc¢ o
firmie. Autorzy po raz pierwszy zdradzajg opinii publicznej, jak
ten gigant dziata od srodka. Opowiadajg o tym, jak 14 zasad
przywodztwa Amazona przektada sie na przebieg procesu
decyzyjnego na kazdym poziomie organizaciji. Prezentujg
whnikliwg analize i w przystepny sposoéb wyjasniaja, w jaki
sposob mozna zastosowac te zasady w innych firmach -
niezaleznie od ich rozmiarow.
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Finansowy ninja

Michat Szafranski
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Przewodnik po finansach osobistych, ktory kazdy
powinien przeczytac jeszcze w szkole. Dowiedz sie, jak
madrze zarzadzac pieniedzmi, unikna¢ putapek
zastawianych przez instytucje finansowe oraz skutecznie
zaplanowac swojg emeryture - bez wzgledu na aktualng
wysokosc¢ inflacji. Ponad 540 stron praktycznej wiedzy o
oszczedzaniu, zarabianiu, optymalizacji podatkowej,
negocjowaniu i inwestowaniu, ktore pomogg Ci zostac¢
prawdziwym finansowym ninja i osiggng¢ bezpieczenstwo
finansowe.

Inwestuj we wtasny dtug

Stawomir Sniegocki

INWESTUJ

we witasny dtug

Jak kazdy Polak, znasz sie na ekonomii. Masz pojecie,
skad wziat sie tegoroczny deficyt budzetowy i jak najlepiej
poprowadzi¢ krajowg gospodarke, by go skutecznie
zmniejszy¢. Jednak czy rownie sprawnie poruszasz sie w
obszarze wtasnych finansow? Czy wiesz, jak zy¢ na
wymarzonym poziomie i nie zapadac sie w ruchome piaski
zadtuzenia?

Jesli chcesz dowiedziec sig, jak bez zadyszki i niemitych
niespodzianek przejs¢ reszte wedrowki do materialnej
swobody, pokonaj 7 krokow do szybkiego wyjscia z
dtugow. Ta ksigzka przyniesie Ci korzysci, jezeli bedziesz
jej uzywat co najmniej do momentu zmiany swoich starych
nawykow.


https://www.amazon.pl/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Sharon+Bolton&search-alias=books
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Firma jako catosc¢

ktukasz Kucinski, Dagmara Mielczarek

S o W ksigzce znajdziesz odpowiedz na pytania:

T Jak wykorzysta¢ narzedzie desing thinking, aby w
korporacji zyto sie lepiej, a zespot osiggat maksymalng
efektywnosc?

Jak nauczyc sie sprawnej komunikacji i wspotpracy?

Jak zwiekszyc¢ kreatywnosc¢ zatrudnionych pracownikow?
Jak w dobie rynku pracy pracownika pozyskac i utrzymac
najlepszych specjalistow, a takze zwiekszy¢ lojalnosc juz
zatrudnionych?

Jak zmniejszy¢ wydatki marketingowe juz na etapie
projektowania produktow i ustug?

s Jak pracowac w organizacji, wdrazajgc sposob pracy

s e Design Thinking oparty na empatii?

firmajakoCALOSC

Podstawy ekonomii

Roman Milewski, Eugeniusz Kwiatkowski

Nowe wydanie znanego podrecznika ekonomii zawiera
nowoczesng i zarazem przystepnag prezentacje
podstawowych zagadnien wspotczesnej ekonomii,

Y2 zarowno mikroekonomii, jak i makroekonomii.
lf;wmﬂz';wsl«l Najwazniejsze zalety podrecznika to przystepny jezyk

PﬂﬂSlﬂWV

wyktadu, ktéry pozwala czytelnikom na zrozumienie
podstawowych problemoéw wspotczesnej ekonomii.

wa Liczne ilustracje utatwiajg zrozumienie trudniejszych
Bkﬂ"“m" problemow. Autorzy odwotuja sie w toku analiz do polskiej
rzeczywistosci gospodarczej, co zdecydowanie wyrdznia
podrecznik na tle ttumaczonych opracowan
zagranicznych autorow.



https://www.amazon.pl/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Sharon+Bolton&search-alias=books
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GIMP 2.8

ktukasz Kucinski, Dagmara Mielczarek

Gimp to darmowy program do obrobki grafiki rastrowej,
ktorego pierwsza wersja ujrzata Swiatto dzienne w 1995
roku. Od tego momentu to swietne narzedzie jest bez
przerwy rozwijane, a najnowsza edycja ma numer 2.8.
Dwadziescia lat rozwoju tego niesamowitego programu
sprawito, ze w wielu obszarach nie ustepuje on innym,
zaawansowanym i drogim narzedziom dla grafikow.
Wykorzystaj potencjat Gimpa!

Siegnij po te ksigzke i przekonaj sie, jak korzystac z
mozliwosci tego narzedzia.

Helion ¥

< reportaz >

Wiek paradoksow. Czy technologia nas ocali?

Natalia Hatalska

Dlaczego ptacimy za oszukiwanie samych siebie?
Czy robot moze emocjonalnie ztamac¢ cztowieka?
Jak wielkie firmy wykorzystujg naszg samotnosc¢?

NATALIA HATALSKA

Natalia Hatalska pozwala inaczej niz dotychczas spojrzec¢
na to, czym jest zycie w XXI wieku, odkry¢ i zrozumiec
mechanizmy kierujgce relacjami, technologig i polityka.
Jej ksigzka zmusza do tego, bysmy sie zatrzymali i zadali
sobie najwazniejsze pytania: Czy mozna powstrzymac

/C()?'LL pardolorns—
el oy rozwoj technologii? Co nas czeka, gdy inzynieria

genetyczna pozwoli na hodowanie ludzi na szerokg skale?
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Magia Instagrama

Mirostaw Skwarek

P Instagram. Medium spotecznosciowe, ktore jest z nami juz
od kilkunastu lat, wtasnie przezywa boom. W rytmie, w
jakim zamiera Facebook, Instagram rosnie, docierajgc do

Magia coraz wiekszej liczby osob. Prosty, fotograficzny lub

Miroshaw Skwarek

filmowy przekaz okraszony kilkoma stowami komentarza,

oczywiscie hashtagami oraz linkiem w bio. Tyle wystarczy,
=] by dotrzec¢ do tzw. grupy docelowej i stac sie

instagramowym influencerem. Czy to naprawde takie

proste?
Jesli chcesz dotaczy¢ do grona instagramowych
Jak zdobyvé milionowe influencerow, ta ksigzka odstoni przed Tobg ich sekrety i
rasicgiw 90 dni

umozliwi Ci zdobycie tylu obserwujgcych, ilu zapragniesz
miec.

Marketing 5.0

Sharon Bolton (Autor)

PHILIP KOTLER A.uto.rzy skupie}ja‘ sie w ksigzce g{réwnie na trzech waznych
oW Yo TN zjawiskach, ktorym muszg stawi¢ czota marketerzy:
I\ TIAWAN szybkim postepie technologicznym, zmieniajgcym sie
1 l zachowaniu konsumenckim oraz zmianach w modelach
1/ biznesowych.

MARKETIN G Jednym z kluczowych zagadnien Marketingu 5.0 sg takze
g O technologie nowej generaciji, tak zwane Next Tech, ktdre
e majg pomoc marketerom w stworzeniu, zakomunikowaniu,

t dostarczeniu i uatrakcyjnieniu wartosci oferowanej na
kazdym etapie Sciezki zakupowej klienta.



https://www.amazon.pl/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&field-author=Sharon+Bolton&search-alias=books
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Marketing Drakuli

Igor Kozula, Nikolas Koro, Siergiej Pawlow

160K KOZULANIKOLAS KORC.SIERGIET EAVAOW

MARKETING
DRAKULI

JAK ZARABIAC NA LUDZKICH STRACHACH

Studio
Emhka

Nauka zna ponad 40 000 rodzajow fobii. Boimy sie
starosci, samotnosci, ciemnosci, bibliotek, deszczu...
Marketolodzy wiedzg o tych strachach i z powodzeniem
sprzedajg nam nadzwyczajne kremy przeciw
zmarszczkom, nowe plany taryfowe, zeby zawsze miec
zasieg, zarowki diodowe, ktore stuzg do 15 lat, ksigzki
elektroniczne i e-booki, spraye do impregnacji obuwia i
ubran od wilgoci.

Znani rosyjscy marketolodzy przeanalizowali najbardziej
rozpowszechnione i niezwykte ludzkie strachy i
zaproponowali obszerny zestaw niedoscignionych
pomystow, przez nikogo jak dotad niezrealizowanych.
Pozwalajg one wykorzystac te leki i obawy w celach
biznesowych.

Jak pisac, zeby chcieli czytac (i kupowac)

Artur Jabtonski

Artur Jablonski

_JAK PISAC,
ZEBY CHCIELI
CZYTAC (1 KUPOWAC)

Copywriting & webwriting

Teksty informacyjne i reklamowe rzadzg sie swoimi
prawami. Wiekszos¢ zasad dotyczacych stylu, ktére
poznates w szkole, nie sprawdza sie w komunikatach
biznesowych. Dzis piszemy juz inaczej, bo czytamy tez
inaczej.

Teksty, ktore tatwo sie pisze, trudno sie czyta. | na odwrot.
Dlatego ta ksigzka jest o trudnym pisaniu. O tworzeniu
komunikatow, ktére sprzedajg. Przekonujg do dziatania.
Skutecznie informuja.
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narratologia

Pawet Tkaczyk

PAWEL TKACZYK

harratologia

BFPWN

Zajmujesz sie marketingiem i chcesz, zeby Twoje reklamy
byty skuteczne? A moze jestes nauczycielem, czesto
wystepujesz publicznie i masz problem z tym, by utrzymac
uwage stuchaczy? Albo po prostu chcesz zajac sie
pisaniem i potrzebujesz krotkiego wprowadzenia do
narratologii, aby dowiedziec sie, jak uwiesc czytelnika?
Ksigzka Pawta Tkaczyka "Narratologia" to niewielkie
kompendium wiedzy na temat narratologii i modnego dzis
storytellingu, czyli opowiadania historii. Tkaczyk
udowadnia i pokazuje na wielu przyktadach, ze historie sg
wszedzie - od reklam do powiesci. Opowiadanie historii od
niepamietnych czasow byto wazng praktyka dla ludzi. |
dalej nig jest. Archetypiczne postaci rodem z basni i
mitow, a takze identyczne schematy opowiesci
funkcjonujg dzis rownie mocno.

Tworzenie doswiadczen klientow

Artur Urbanski, Lucyna Dziewa

P
kasya e

~ Tworzenie
= doswiadczen
klientow

Klientocentrycznosc¢ to strategia orientujgca dziatania
firmy na potrzeby klienta, czyli tego, kto rzeczywiscie jg
zywi. To jego decyzje zakupowe: kupi¢ — nie kupic, wrocic
po kolejne towary lub ustugi — nie wroécic¢, decydujg o
przysztosci Twojego biznesu. W zglobalizowanym,
cyfrowym swiecie handlu wygrywajg ci, ktorzy potrafig
odpowiednio zadbac o odbiorce swojej oferty. Jesli
chcesz naleze¢ do tego grona — ta ksigzka jest dla
Ciebie!
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Tworzenie najlepszych ofert

Alexander Osterwalder, Yves Pigneur, Gregory Bernarda, Alan Smith
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Zakamarki marki
Pawet Tkaczyk

Pozornie skazany na sukces projekt czesto konczy sie
katastrofg. Powodow jest mnostwo. Moze to by¢ btedne
zdiagnozowanie oczekiwan klientow lub skoncentrowanie
sie bardziej na technologiach niz potrzebach przysztych
uzytkownikow. Nierzadko problemem okazuje sie zte
zarzadzanie zespotem. Bywa i tak, ze obiecujgcy projekt
pochtania mnéstwo pieniedzy, czasu i energii, zanim w
koncu staje sie jasne, ze oparto go na opiniach, a nie na
faktach. Czy mozna jakos unikng¢ podobnych frustracji?
Mozna, wystarczy zrozumiec i stosowac¢ wzorce tworzenia
wartosci - i wtasnie o tym jest ta ksigzka.

Marka zaczyna sie w gtowie konsumenta, a do jej
zbudowania potrzebna Ci przemyslana strategia.

Na medycynie, polityce i marketingu znajg sie, jak
wiadomo, wszyscy. | pewnie wtasnie dlatego wiekszosc
potencjalnie swietnych bizneséw upada w ciggu
pierwszych kilku lat dziatalnosci... Po prostu ich
wiasciciele nie wiedzieli, zapomnieli albo pomineli rzeczy,
na ktore obowigzkowo powinni zwréci¢ uwage, budujac
swojg firme. Na szczescie jest Pawet Tkaczyk. Napisat te
ksigzke, opierajac sie na swoich doswiadczeniach
wieloletniego praktyka marketingu. Przyprawit jg duzg
dawka najaktualniejszej wiedzy na swiatowym poziomie.
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Zrozumie¢ marketing

Artur Jabtonski, Marek Piasek

Artur |Jobtoriski Marek Fiasek
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Grywalizacja

Pawet Tkaczyk

Pawet Tkaczyk

2/

Gry_ali__cja

Zajrzyj za kulisy najskuteczniejszych kampanii
marketingowych i naucz sie marketingu od praktykow!
Ksigzka Zrozumie¢ marketing jest skierowana zarowno do
0sOb, ktore stawiajg pierwsze kroki w branzy, jak i do
doswiadczonych marketeréw. Jej autorzy dzielg sie nie
tylko najwazniejszg wiedza, bez ktorej nie sposob
prowadzi¢ skutecznej kampanii, ale takze przytaczajg
konkretne case studies, podajg wydane kwoty i
opowiadajg o osiggnietych rezultatach - stowem,
odstaniajg przed czytelnikami tajniki marketingowej
kuchni, w ktoérej powstajg sprawdzone przepisy na udang
promocije firm, marek, produktow i ustug.

Przenies swoje dziatania marketingowe na wyzszy poziom
(gry)!

Wyobraz sobie, ze jedziesz samochodem. Wyobraz sobie,
ze twoim zadaniem jest przejechanie z punktu A do
punktu B i zuzycie przy tym jak najmniejszej ilosci paliwa.
Wyobraz sobie, ze do osiggniecia tego celu motywuje cie...
Twoj wrasny samochod. Myslisz, ze takie rzeczy to tylko w
grach komputerowych? | tak, i nie — zasady rodem z
takich gier majg w swoich autach Ford i Honda. Korzystajg
z nich takze m.in. Microsoft czy Starbucks. Grywalizacja to
przysztos¢ marketingu, ale przysztosc, ktora zbliza sie
wielkimi krokami. "Harvard Business Review" uznat jg za
jeden z wiodacych trendoéw marketingowych drugiej
dekady XXI wieku.
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Public relations i marketing
w nowoczesnym spoteczenstwie

Michat Kaczmarek, Zbigniew Widera

Ksigzka stanowi probe refleksji nad rolg i znaczeniem
marketingu oraz public relations w dzisiejszej

Public l'elations rzeczywistosci spoteczno-gospodarczej, tak w aspekcie
I Marketing

rynkowym (z perspektywy organizaciji), jak i
ogolnospotecznym (z perspektywy interesu publicznego).
Problematyka PR i marketingu podejmowana jest z
perspektywy wielu dyscyplin, wsrod ktorych szczegolng,
role odgrywajg nauka o mediach i nauka o zarzgdzaniu.
Interdyscyplinarnos¢ spojrzenia pozwala ukazac
ztozonosc public relations i marketingu oraz jest
argumentem na rzecz tezy, ze komunikowanie

& o=y instytucjonalne z powodzeniem moze by¢ zarowno
i przedmiotem zainteresowania nauk ekonomicznych, jak
i spotecznych czy humanistycznych.

W NOWICTeENY M spolecza Aistwie

To jest marketing!
Seth Godin

Przez ostatnie dwadziescia pie¢ lat Seth Godin nauczat

i inspirowat miliony przedsiebiorcow, marketingowcow,
lideréw i fanow ze wszystkich srodowisk, poprzez swoj
blog, kursy online, wyktady i bestsellery. Jest autorem
niezliczonych pomystoéw, ktére znalazty sie w gtdwnym
nurcie jezyka marketingowego. Teraz, po raz pierwszy,
Godin oferuje clue swojej madrosci i doswiadczenia

w jednym, kompaktowym, dostepnym, ponadczasowym
pakiecie. Niezaleznie od tego, czy jestes tworca technologii,
wiascicielem matej firmy, czy czescia duzej korporaciji,
yl'\ | - K ani od tego, jaki produkt lub ustuge sprzedajesz, ta ksigzka
Nle zostaniesz zauwazony, dopoki pomoze ci zmieni¢ sposob, w jaki sg one prezentowane
ek e Swiatu, aby w znaczacy sposob nawigzac kontakt

z osobami, ktére tego chca.
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4-godzinny tydzien pracy

Timothy Ferriss

4—godzinny
tydzien pracy

TIMOTHY FERRISS 2%

Zapomnij o starej koncepcji emerytury i catej reszcie
planow odktadania zycia na pdzniej — nie musisz czekac.
Co wiecej, jest wiele powodow, by nie czekaé, szczegolnie
w tych nieprzewidywalnych czasach zawirowan
gospodarczych. O czymkolwiek bys nie marzyt — ucieczce
od wyscigu szczurdéw, wspaniatych podrozach po swiecie,
miesiecznym pieciocyfrowym dochodzie bez zadnego
zaangazowania lub tylko o petniejszym zyciu, w wiekszym
stopniu wolnym od pracy - ta ksigzka jest dla ciebie
przewodnikiem.

Co ludzie sukcesu robig przed sniadaniem

Laura Vanderkam

Oﬂlﬂ'ﬁ =13 wmony.cm-u::

CO LUDZIE
SUKCESU
ROBIA

PRZED . T

SNIADANIE

LAURA VANDERKAM

Jesli czujesz, ze masz juz dos¢ nerwowych porankow,
spoznionych terminéw, atmosfery wiecznego pospiechu i
bezproduktywnej pracy, siegnij po te ksigzke. Znajdziesz
tu trzy krotkie poradniki, ktore odmienity juz zycie tysiecy
ludzi. Ich autorka pokaze Ci, jak po mistrzowsku
wykorzystac poranki, osiggng¢ maksimum
produktywnosci w pracy i spedzi¢ weekend tak, by czuc¢
sie naprawde fantastycznie. Na potrzeby ksigzki Laura
Vanderkam przeprowadzita wywiady z najrozniejszymi
ludZzmi sukcesu: dyrektorami, artystami, ludzmi wolnych
zawodow. Podpowie Ci, jak zmieni¢ zgubne nawyki,
rozbawi Cie i sktoni do myslenia.
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Getting Things Done

Timothy Ferriss

Wriane

Getting Things Done

czyli sztuka hezstresowej
efektywnosci

hestseller

Davida Allena__’

Calkiem
nowe
wydanie

otd

onepress 0

Kiedy pietnascie lat temu David Allen pisat swoj bestseller
- pierwsze wydanie ksigzki Getting Things Done - nie
przypuszczat, ze Swiat biznesu oszaleje na punkcie tej
publikacji. Ksigzke adresowat gtéwnie do menedzerow
wyzszego szczebla w korporacjach i szybko wptyneta ona
na filozofie dziatania wielu dyrektorow. Jednak Allen uznat,
Ze czas na zmiany.

Sprawdz, jak kilka prostych zasad GTD moze poprawic
jakos¢ Twojego zycia. Dzieki nim nauczysz sie wybierac,
czym, kiedy i w jaki sposob sie zajmiesz, delegowag, nie
zapominajgc, co i komu przekazates, eliminowac stres i
tworzyC swojg prywatng przestrzen relaksu - efekty nie
dadzg na siebie czekac!

Liderzy jedza na koncu

Simon Sinek

SIMON
SINEK

e baneierg
Dacayea) od DIACIDGO.
Sk wevdcy kides oy sipereig wpok do dnelasio

Biologia mowi jasno: w chwili prawdy liderzy, ktorzy sg
gotowi jes¢ ostatni, zostang wynagrodzeni gtebokg
lojalnoscig ze strony podwtadnych, skutkiem czego
podwiadni bedg doktadali wszelkich staran, aby
realizowac wizje lideréw i dbac o interes firmy.

Simon Sinek w swoich licznych podrézach zauwazyt, ze
cztonkowie niektorych zespotdéw darzg sie tak gtebokim
zaufaniem, ze sg dostownie sktonni poswiecic¢ zycie dla
siebie nawzajem. Inne zespoty niezaleznie od
oferowanych bodzcow nieustannie borykaty sie z
wewnetrznymi wasniami, fragmentacjg i porazkami.
Dlaczego? Odpowiedz stata sie jasna podczas rozmowy z
generatem Marinesv.
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Obudz w sobie olbrzyma

Anthony Robbins

OBCD
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Sita nawyku
Charles Duhigg

Charles Duvhigg

SILA
NAWYKU

DLACIEGO ROBIMY TO, €O ROBIMY
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W ksigzce "Obudz w sobie olbrzyma"autor odstania przed
nami metody i techniki, ktore opanowat w najwyzszym
stopniu, pozwalajgce mu po mistrzowsku obcowac z
ludzkg psychikg. Na kartach swej obszernej pracy
wyktada klarownie i przekonywajgco, jak wykrzesac z
siebie wystarczajgco duzo sity, mie¢ wptyw na swoj stan
umystowy, emocjonalny, fizyczny i materialny. Krok po
kroku wprowadza nas w tajniki samodoskonalenia,
pozwalajgc dotrze¢ do wyznaczania celu, dzis
majaczgcego gdzies za mgta.

Czy zastanawiates sie kiedys, dlaczego pewne czynnosci
wykonujesz przez lata w takiej samej kolejnosci?
Przyzwyczajenie jest drugg naturg cztowieka. Nawyki,
jakie w sobie wyksztatcasz, sg potezne i trudno je
przetamac. Podobnie jest z natogami: paleniem
papierosow, piciem kawy czy alkoholu. To ten sam
mechanizm, jak przekonuje Charles Duhigg w swojej
ksigzce ,Sita nawyku”.

Co wiecej, z ksigzki ,Sita nawyku” dowiesz sig, ze
modyfikacje przyzwyczajen moga prowadzi¢ do zmiany w
funkcjonowaniu spoteczenstw, przedsiebiorstw, grup
zawodowych albo i catych panstw.



Ksigzki

(rozwéj osobisty)

Z kim ja musze pracowac?! Instrukcja obstugi trudnych

osobowosci

Per Henrik Stenstrom

PER HENRIK STENSTREM

Z kim ja musze
pracowac?!
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Lider 2.0

Charles Duhigg

BELLONA

Jednym z najwiekszych wyzwan w kazdym miejscu pracy
jest radzenie sobie z ,,tymi innymi”. Czyli osobami, ktére od
pierwszej minuty spotkania przy ekspresie do kawy
zaczynajg dziatac ci na nerwy.

Per Henrik Stenstregm na co dzien prowadzi wyktady na
temat zycia w pracy. Zauwazyt bowiem, ze w srodowisku
pracy przyjmujemy rozne role, tak jak w zyciu. Na
podstawie wieloletnich obserwacji udato mu sie stworzyc¢
klasyfikacje szczegodlnie irytujgcych pracownikow, ktorych
podzielit na siedem kategorii. Dokonuje analizy tych typow
osobowosci i doradza, w jaki sposdb mozna ich
spacyfikowac, aby wspotpraca byta owocna, a pierwsza
poranna kawa stata sie przyjemnym biurowym rytuatem.

Lider: przywodca, szef, autorytet. To osoba, ktora
zarzadza wtadzg udzielong mu przez zespot i
wykorzystuje jg do osiggniecia celu zespotu. Bez lidera
grupa nie jest w stanie funkcjonowac. Bycie liderem to
dar, umiejetnosc, z ktoérg niektorzy sie rodza, a inni nie. Ale
mozna sie tego nauczyc.

W tej ksigzce Bernardo Stamateas przedstawia zasady i
praktyczne narzedzia, ktore pomagaja pokonac
przeciwnosci losu i poprawi¢ komunikacje w zespole,
zaangazowanie i wydajnosc.



Ksigzki

(rozwéj osobisty)

Steve Jobs. Sztuka prezentac;ji.
Jak swietnie wypas¢ przed kazda publicznoscia

Carmine Gallo

Carmine Gallo

STEVE
JOBS

SZTUKA
PREZENTACJI

Jok $wietnie wypasé
przed kazdg publicznosciy

Klucz do sukcesu to umiejetnosc¢ przekonania innych do
siebie. Nikt nie potrafit tak oczarowac publicznosci, jak
Steve Jobs podczas swych legendarnych prezentacii.
Ta ksigzka pokaze wam, jak by¢ rownie skutecznym jak
on. Poznaj sekrety technik, jakie szef Apple’a stosowat,
by porwac kazdg widownie. Jak tworzy¢ zapadajgce w
pamiec twitterowe nagtowki? Jakie btedy popetniamy
najczesciej przy tworzeniu slajdow? Jak dtugo powinna
trwac idealna prezentacja? Jak sie ubrac¢ i do czego moze
sie przydac szklanka wody?

Steve Jobs. Sztuka prezentaciji to lektura obowigzkowa
dla kazdego, kto wystepuje publicznie — od nauczyciela
przez PR-owca az do szefa firmy.
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Buntownicy. Kreatywni liderzy zmieniajg swiat

Adam Grant

: KREATYWRMI LIDERZY
N ZMIENIALA SWIAT
j

Adam Grant, jeden z najbardziej fascynujgcych i
prowokujgcych myslicieli z dziedziny zarzgdzania swojego
pokolenia, autor bestselleréw ,New York Timesa”, tym
razem pokazuje, w jaki sposob mozemy broni¢ naszych
najlepszych pomystow i idei oraz skutecznie wprowadzac¢
je w zycie, a takze jak liderzy mogg efektywnie zachecac i
stymulowac swoich pracownikow do tego, by ci mysleli
nieszablonowo i gtosno wyrazali swoje krytyczne opinie.
W ksigzce ,Buntownicy” ponownie podejmuje wyzwanie

Adam Grant zwigzane z polepszaniem swiata, w ktorym zyjemy, tym
Autor bestsellerduw ,New York Tir razem jednak z perspektywy pioniera i pomystodawcy —
i aruada tego, kto dopiero przeciera szlaki, postanawia ptyngé¢ pod
s prad, nie chce dostosowac sie do opinii wiekszosci, jest
buntownikiem, nonkonformista, kims, kto kwestionuje
zastane tradycyjne reguty i status quo.
Metoda Lean StartUp
Erick Ries

MEmALEAN
STAR

Bez wzgledu na to, czy jestes przedsiebiorca z wtasnym
startupem, czy tez dziatasz w strukturach duzej
organizacji, znajdziesz tu bardzo wazne wskazowki, ktore
przydadzg Ci sie na drodze w nieznane. Poznaj praktyczne
metody pozwalajgce unikac btedow w rozwoju produktu,
naucz sie systematycznie oceniac i interpretowac
wczesne sygnaty ptynace z rynku, a takze decydowac, czy
nalezy wykonac zwrot, czy trwac przy dotychczasowych
dziataniach. Korzystaj z wiedzy innowatorow, ktorzy
wprowadzili swoje firmy na szczyt, i dotgcz do tego
Szacownego grona.
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Przywodztwo w swiecie VUCA

Agnieszka Pigtkowska

VUCA menedzerze! Witaj w nowej, niepewne;j
rzeczywistosci. Witaj, zanurz sie w niej i nie uton. Co
wiecej — ptywaj skutecznie i kieruj innymi tak, by i oni nie
utoneli — ani Twoi pracownicy, ani Twoja firma. Termin
VUCA odnosi sie do dziatania w swiecie XXI wieku, w
ktorym ,stare, dobre czasy” przewidywalnosci, stabilnosci,
rownomiernego wzrostu i braku spektakularnych
niespodzianek od losu wiozy¢ nalezy miedzy historyczne
bajki. Dzis rzadzi niepewnosc i nieprzewidywalnosc¢, a
kolejne tzw. ,,czarne tabedzie”, czyli zdarzenia
nieprawdopodobne, jak pojawienie sie pandemii
wywotanej wirusem COVID, wydaja sie byc juz tylko
kwestig czasu... Jak w tej sytuacji funkcjonowac jako lider,
osoba odpowiedzialna za dobrostan i rozwaj firmy oraz
ludzi w owej firmie zatrudnionych?

Madrzej, szybciej, lepiej. Sekret efektywnosci

Charles Duhigg

Charles Duhigg
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Madrzej, szybciej, lepiej traktuje o osmiu kluczowych
obszarach - od motywac;ji i umiejetnosci wyznaczania
celow az po zagadnienie koncentracji i dokonywanie
wyborow - ktore ttumaczag, jak to sie dzieje, ze niektorzy
ludzie i niektore firmy tak wiele potrafig zrobi¢. Opierajac
sie na najnowszych badaniach naukowych w dziedzinie
neurologii, psychologii i ekonomii behawioralnej, jak
rowniez na doswiadczeniach dyrektorow generalnych,
reformatorow oswiaty, generatow wojska, agentoéw FBI,
pilotéw samolotow pasazerskich i scenarzystow z
Broadwayu, autor udowadnia, ze najbardziej produktywni
ludzie, firmy i organizacje faktycznie dziatajg inaczej, ale to
nie wszystko.

Oni zupetnie inaczej widzg swiat i inaczej podejmujg
decyzje.
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Po pierwsze: ztam wszystkie zasady

Marcus Buckingham, Curt Coffman

Ksigzka podbita wszystkie listy bestsellerow w Stanach

Zjednoczonych od Financial Times po Amazon.com.

Oparta na obszernym materiale empirycznym, jaki zebrali

autorzy prowadzgc badania w organizaciji Gallupa,

pokazuje, ze istnieje cos, co tgczy wszystkich

odnoszacych sukces menedzerow - jest tym elastycznosc¢

w podchodzeniu do sytuaciji i ludzi, przekraczanie i
tamanie utartych zasad. Ksigzka proponuje model

Co najwigksi menedzerowie q 2 q .

na $wiecie robig inaczej zarzadzania, ktory pozwoli na wprowadzenie
decydujacych o sukcesie zmian, zwiekszenie

CURT COFFMAN CHAM kreatywnosci pracownikow i zadowolenia klientéw oraz

osiagniecie lepszych zyskow.

PO PIERWS/ZE

@hiznes

Swiadomy lider.
Lekcje przywodztwa od eks-CEO Nike Poland

Witold Kowalski

Swiadomy lider to zrédto inspiracii dla przysztych liderow
oraz doswiadczonych menedzerow, ktérzy chca sie
rozwijac, szukajg inspiracji do skuteczniejszego

M zarzadzania albo nie widzg juz Swiatetka w tunelu i
gtebszego sensu pracy. To ksigzka, ktérg warto uwaznie
H H ﬂ E R przeczytac, wyciggnac¢ wtasciwe wnioski na przysztosc, a

potem mie¢ w zasiegu reki, aby przypominac sobie, gdzie
jest potnoc na kompasie swiadomego lidera. Skorzystaj z
doswiadczenia Witolda Kowalskiego, jesli czujesz w sobie
Lekcje przywodztwa potencijat lidera, ale nie wiesz, jak go uwolnic, jesli chcesz
od eks-CEO Nike Poland r ’ , e 0.0 0 9 Q 0 0
przyspieszyc¢ rozwoj swojej kariery zawodowej i brakuje ci
dobrych wzorcow.

@ biznes
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Masz pytania?
Jestesmy tu po to, zeby Ci pomoc!

biuro@inkubator-dabrowa.pl
tel. 785 656 419

V4 DABROWA Dabrowski
‘w GORNICZA D o Inkubator

dla aktywnych — Przedsiebiorczosci




